Caban Y Faenol CYF
Diogelwch ar y Rhyngrwyd

Mae'r rhyngrwyd yn rhan o fywyd bob dydd. Dylid ystyried gwybodaeth a phrofiad o
dechnoleg yn hanfodol. Mae mynediad sy’n briodol yn ddatblygiadol i'r rhyngrwyd yn y
blynyddoedd cynnar yn cyfrannu’'n sylweddol at ddysgu plant a’'u rheolaeth o’u
profiadau dysgu, ond mae lefel o risg yn gysylitiedig & hyn. Dylai plant fod yn
ymwybodol o beryglon posibl technolegau ar-lein er mwyn eu grymuso &’r wybodaeth
a’r sgiliau i gadw’n ddiogel, heb gyfyngu ar eu cyfleoedd a’u profiadau dysgu.

Mae’r lleoliad yn ymdrechu, cyn belled ag y gall, i gefnogi profiadau dysgu’r plant trwy
ddefnyddio ystod o adnoddau Technoleg Gwybodaeth a Chyfathrebu (TGCh), a hefyd i
alluogi ymarferwyr y lleoliad i ddefnyddio ystod o adnoddau TGCh i gefnogi eu gwaith.

Nod y Polisi Diogelwch Rhyngrwyd yw rhoi cyngor ar ddefnydd derbyniol a mesurau
effeithiol i alluogi plant ac oedolion i ddefnyddio'r rhyngrwyd mewn ffordd ddiogel.

Mae’r Polisi hwn yn berthnasol i bawb sydd & mynediad i/defnyddio cysylltiad rhyngrwyd
y lleoliad. Mae hyn yn cynnwys plant, rhieni/gofalwyr, ymarferwyr a’'u rheolwyr,
gwirfoddolwyr, myfyrwyr, aelodau pwyllgor, ymwelwyr, contractwyr, ac aelodau o’r
gymuned. Nid yw'r rhestr hon yn hollgynhwysfawr. Mae hefyd yn berthnasol os yw'r
lleoliad yn defnyddio mynediad rhyngrwyd y landlord, e.e., mewn neuadd bentref neu
ysgol. Mae'n berthnasol i bob dyfais sydd & mynediad i'r rhyngrwyd, gan gynnwys
cyfrifiaduron, ffonau clyfar, cyfrifiaduron llechen neu ddyfeisiau hapchwarae symudol.

Hawliau'r Plentyn

Mae sicrhau defnydd diogel o dechnoleg ddigidol yn rhan o sicrhau bod y Cylch Meithrin
yn parchu hawliau’r plentyn, fel y nodir gan Gonfensiwn y Cenhedloedd Unedig ar
Hawliau’r Plentyn, yn benodol:

Erthygl 3: Dylai pob sefydliad sy’n ymwneud a phlant weithio tuag at yr hyn sydd
orau i bob plentyn.

Erthygl 16: Mae gan blant hawl i breifatrwydd. Dylai'r gyfraith eu hamddiffyn rhag
ymosodiadau yn erbyn eu ffordd o fyw, eu henw da, eu teuluoedd a'u cartrefi.

Erthygl 19: Dylai llywodraethau sicrhau bod plant yn cael gofal priodol, a’u
hamddiffyn rhag trais, camdriniaeth ac esgeulustod gan eu rhieni neu unrhyw un
arall sy’n gofalu amdanynt.

Erthygl 28: Mae gan blant hawl i addysg. Dylai disgyblaeth mewn ysgolion barchu
urddas dynol plant. Dylai addysg gynradd fod am ddim. Dylai gwledydd
cyfoethocach helpu gwledydd tlotach i gyflawni hyn.
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Erthygl 31: Mae gan bob plentyn yr hawl i ymlacio a chwarae, ac i ymuno mewn
ystod eang o weithgareddau.

Erthygl 34: Dylai'r lywodraeth amddiffyn plant rhag cam-drin rhywiol.

Erthygl 36: Dylai plant gael eu hamddiffyn rhag unrhyw weithgareddau a allai
niweidio eu datblygiad.

Mae'r person sy'n gyfrifol am ddiogelu plant yn gyfrifol am ddiogelwch ar-lein o ddydd i
ddydd ac am weithredu'r Polisi Diogelwch Rhyngrwyd. Byddant yn sicrhau bod holl
ddefnyddwyr y we yn ymwybodol o’r polisi hwn, a bod hyfforddiant effeithiol a chyngor
diogelwch ar-lein yn cael eu darparu, a'’i fod ar gael iddynt — mae hyn yn cynnwys
cyngor a chefnogaeth i blant a rhieni/gofalwyr, yn 6l yr angen.

Mae rhestr lawn o gyfrifoldebau ar gael yn y pecyn cymorth Canllawiau:
Diogelwch ar-lein i ymarferwyr blynyddoedd cynnar 38689 (llyw.cymru)

Mae'r lleoliad yn bodloni gofynion statudol i sicrhau bod plant yn ddiogel ac yn cael eu
hamddiffyn rhag camdriniaeth bosibl, gan gynnwys cam-drin ar-lein. Mae ymarferwyr yn
ymwybodol o'r peryglon posibl i blant, ymarferwyr, a rhieni/gofalwyr.

Cytundeb Defnydd Derbyniol
Nod y Cytundeb Defnydd Derbyniol yw:

e amddiffyn plant trwy ddefnydd priodol a derbyniol o dechnoleg.

e Amlinellu cyfrifoldebau pawb sydd & mynediad i systemau technoleg yn eu
gweithle.

e Sicrhau bod pawb yn ymwybodol o'r peryglon, yn deall beth yw camddefnydd,
strategaethau ar gyfer camddefnydd a defnydd cyfrifol.

Defnydd derbyniol gan ymarferwyr, eu rheolwyr, a gwirfoddolwyr

Mae awdurdodiad y person sy'n gyfrifol am ddiogelu plant yn y lleoliad yn galluogi
ymarferwyr, eu rheolwyr a gwirfoddolwyr i ddefnyddio technolegau ar-lein yn eu gwaith.

Bydd y Polisi Diogelwch Rhyngrwyd hwn yn cael ei gyflwyno fel rhan o’r broses sefydlu
ar gyfer ymarferwyr newydd, a rhaid iddynt lofnodi i gadarnhau eu bod wedi darllen a
deall y polisi.

Defnydd derbyniol gan rieni/gofalwyr/gwarcheidwaid

Fel y nodir yn ein Polisi Diogelu Data, byddwn yn gofyn i rieni gefnogi arfer da'r lleoliad
trwy ddilyn ein canllawiau wrth dynnu a rhannu lluniau o weithgareddau’r lleoliad, e.e.
mabolgampau, cyngerdd Nadolig, ar safleoedd rhwydweithio cymdeithasol. Mae'r polisi
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hwn yn nodi na ellir cyhoeddi unrhyw ddelweddau/recordiadau/fideos a dynnwyd yn y
lleoliad/o blant, staff, gwirfoddolwyr a defnyddwyr gwasanaeth/cyflenwyr eraill mewn
unrhyw ffordd.

Defnydd derbyniol gan blant

Byddwn yn defnyddio Cytundebau Defnydd Derbyniol i helpu plant a’u teuluoedd i
ddeall yr ymddygiad a ddisgwylir ganddynt wrth ddefnyddio’r rhyngrwyd. Byddwn yn
rhannu hyn gyda phlant mewn ffordd sy’n briodol i'w hoedran, er enghraifft, trwy luniau,
posteri, neu weithgareddau trafod, a thrwy siarad a rhieni/gofalwyr y plant lleiaf. Byddwn
yn annog rhieni/gofalwyr i gytuno i helpu eu plentyn i ddeall beth sy’n
dderbyniol/annerbyniol ar-lein, yn enwedig gyda’r plant ieuengaf. Rhennir Cytundebau
Defnydd Derbyniol gyda'r plant a chytunir arnynt gan y plant a chant eu harddangos yn
amlwg yn y lleoliad i'w hatgoffa.

Yng Nghaban Y Faenol rydym yn cynnig cyfle i blant ddefnyddio’r cyfrifiadur a'r
rhyngrwyd, ond rydym wedi cyflwyno ystod o weithdrefnau i sicrhau eu diogelwch. Mae'r
mesurau hyn fel a ganlyn:

e Gan ein bod yn gysyllitiedig & darparwr rhyngrwyd yr ysgol mae hidlydd ar bob
cyfrifiadur sy'n rhwystro'r rhan fwyaf o ddeunydd amhriodol

e Nid ydym yn caniatau i'r plant fynd i ystafelloedd sgwrsio

e Rydyn ni'n siarad a&'r plant am y gwefannau maen nhw'n eu defnyddio

e Rydym bob amser gerllaw felly gallwn gadw llygad ar ba wefannau y maent yn
ymweld & nhw

e Rydym yn gwirio'r hanes ar y cyfrifiadur yn rheolaidd

e Trafodwn gyda'r plant bwysigrwydd cadw'n ddiogel ar-lein, peidio ag anfon
llythyrau cadwyn ymlaen, peidio a siarad a phobl nad ydynt yn eu hadnabod,
peidio & rhannu gwybodaeth bersonol a allai alluogi pobl i'w hadnabod.

e Rydyn ni'n eu hannog i ddweud wrth aelod o staff os ydyn nhw'n poeni am
unrhyw beth maen nhw wedi'i weld / dweud / cael gwybod ar-lein

e Pwysleisiwn nad ydynt byth yn trefnu i gwrdd ag unrhyw un y maent wedi siarad
ag ef ar-lein.

e Wrth lenwi'r ffurflen gofrestru mae blwch i rieni ei dicio sy'n rhoi caniatad i'w
plentyn gael mynediad i'r rhyngrwyd.

e Yn ystod clwb ar 6l ysgol mae plant yn cael eu cyfyngu i 15 munud y sesiwn ar y
cyfrifiadur.

e Yn ystod y clwb gwyliau caniateir slot iddynt yn y bore, ar &l cinio ac yn hwyr yny
prynhawn.
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Mae'r rheolau uchod hefyd yn berthnasol pan fydd plant yn defnyddio dyfeisiau eraill i
gael mynediad i'r rhyngrwyd fel gliniaduron ac ipads.

Defnydd derbyniol gan ymwelwyr, contractwyr ac eraill

Rhaid i unrhyw ymwelwyr neu gontractwyr gadw at yr holl ganllawiau ar ddefnydd
derbyniol o dechnoleg.

Mae'r lleoliad yn ymrwymo i sicrhau y bydd data personol yn cael ei storio, ei brosesu,
a’i drosglwyddo yn unol &'r Ddeddf Diogelu Data/GDPR 2018 drwy sicrhau bod data
personol yn cael ei drin mewn ffordd sy’'n:

e yndeg ac yn dryloyw

e sicrhau ei fod yn cael ei brosesu at ddibenion cyfyngedig

e yn ddigonol, yn berthnasol ac nid yn ormodol

e yn gywir

e sicrhau ei fod yn cael ei storio am y cyfnod lleiaf posibl o amser

e sicrhau ei fod yn cael ei brosesu yn unol & hawliau’r unigolyn

¢ yn sicrhau storio diogel

e yn sicrhau ei fod yn cael ei drosglwyddo i eraill yn unig sydd a diogelwch digonol
ar waith

Gweler Polisi Cyfrinachedd a Diogelu Data y lleoliad am fanylion llawn.
Cyfrifiadura Cwmwl

Mae cyfrifiadura cwmwl yn derm sy’n disgrifio’r defnydd o wasanaethau technolegol —
fel e-bost, storio dogfennau, neu feddalwedd — dros rwydwaith fel y rhyngrwyd. Un o
fanteision cyfrifiadura cwmwl yw’r gallu i gael mynediad i’r gwasanaethau hyn o
amrywiaeth o leoliadau, a bod defnyddwyr amrywiol i gyd yn cael mynediad (e.e.
taliadau’n cael eu diweddaru gan arweinydd y lleoliad, a’r trysorydd yn gweithio o gartref
i gwblhau’r gosodiad. cyfrifon). Mae'r lleoliad yn cydnabod bod manteision i ddefnyddio
systemau Cyfrifiadura Cwmwl. Rydym hefyd yn ystyriol o’r ffaith bod gan ymarferwyr
ddyletswydd gofal dros blant y lleoliad. Mae'r lleoliad yn ymrwymo i gynnig cyfleoedd i
ddatblygu defnydd priodol a diogel o'r dechnoleg hon er budd yr ymarferwyr a'r plant.

Mae'r lleoliad yn ymrwymo i storio unrhyw ddata ar y system Cyfrifiadura Cwmwl yn
unol & gofynion Deddf Diogelu Data 1998.

Bydd y gosodiad yn:

e sicrhau mai dim ond ymarferwyr/pwyligor y lleoliad sydd &'r cyfrineiriau i gael
mynediad i'r storfa cwmwl .
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nodi’n glir pwy ymhlith ymarferwyr/pwyllgor/rheolwyr y lleoliad sydd & mynediad
at gyfrineiriau, a chofnodi’n ffurfiol pwy sy’n cael y cyfrineiriau yn ystod
cyfarfodydd swyddogol (e.e. cyfarfodydd pwyllgor), gan nodi’r penderfyniad yng
nghofnodion y pwyllgor.

sicrhau bod angen cyfrinair ar gyfer mynediad i ddogfennau digidol sy'n storio
gwybodaeth sensitif.

sicrhau bod gan holl ddefnyddwyr y system storio data cwmwl enw defnyddiwr a
chyfrinair unigryw.

ychwanegu at, diweddaru hawliau, a dileu cyfrifon unigol yn amserol; er
enghraifft, pan fydd aelod o staff yn rhoi’r gorau i weithio yn y lleoliad, unwaith y
bydd aelod newydd o staff yn dechrau yn y lleoliad, neu pan fydd cadeirydd
newydd i'r pwyllgor.

disgwyl i ddefnyddwyr awdurdodedig sicrhau bod meddalwedd gwrthfeirws a
waliau tan yn gyfredol ac yn weithredol ar unrhyw ddyfeisiau a ddefnyddir i gael
mynediad i'r system storio cwmwil.

Cadw cyfrineiriau yn ddiogel

Mae'r lleoliad yn sicrhau bod cyfrineiriau'n cael eu storio'n ddiogel trwy ddilyn y mesurau
a amlinellir yn y canllawiau cyfrinair.

Bydd y gosodiad yn:

sicrhau bod angen cyfrinair i gael mynediad at offer digidol sy'n storio
gwybodaeth sensitif.

sicrhau mai dim ond ymarferwyr/pwyllgor/rheolwyr y lleoliad sydd & mynediad at
gyfrineiriau, a nodi'n glir pwy sy’n cael y cyfrineiriau yn ystod cyfarfodydd
swyddogol (e.e. cyfarfodydd pwyllgor), gan gofnodi’r penderfyniad yng
nghofnodion y pwyllgor.

sicrhau bod ymarferwyr i gyd yn gyfrifol am gadw eu cyfrineiriau'n ddiogel a'u
diweddaru'n rheolaidd, a bod gan bawb gyfrinair cryf.

gosod terfyn amser ar gyfer hyd pob sesiwn ar bob dyfais sydd & mynediad i'r
we.

sicrhau bod pob defnyddiwr yn y ddarpariaeth yn allgofnodi o'u cyfrif os ydynt yn
gadael dyfais.

Os yw defnyddiwr yn meddwl bod diogelwch ei gyfrinair wedi'i beryglu, neu fod y
cyfrinair wedi'i rannu, yn fwriadol neu'n anfwriadol, yna bydd yn hysbysu'r sawl
sy'n gyfrifol am ddiogelu plant am y pryder.

newid y cyfrinair ar ddyfeisiau os bydd aelod o staff yn gadael.
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Os yw data personol yn cael ei storio ar unrhyw ddyfeisiau digidol cludadwy, bydd y
lleoliad yn:

e sicrhau bod y ddyfais ddigidol gludadwy wedi'i diogelu gan gyfrinair.
e sicrhau bod y data wedi'i ddiogelu gan gyfrinair.

Mynediad i'r rhyngrwyd

Mae'r lleoliad yn rheoli mynediad i'r rhyngrwyd trwy gadw at y mesurau a amlinellir yn 'y
canllawiau Mynediad i'r We.

Bydd y lleoliad yn rhoi mesurau ar waith i reoli mynediad i'r we a lleihau risgiau, gan
gynnwys:

e mynediad diogel i fand eang neu Wi-Fi.

e cyfrifon e-bost diogel.

e system gwrthfeirws sy'n cael ei monitro a'i diweddaru'n rheolaidd.

e system cyfrinair diogel.

e rhestr gytiin o ddefnyddwyr awdurdodedig gyda mynediad wedi'i reoli a
chyfrifoldebau diffiniedig.

e cytundebau defnydd derbyniol clir.

e gweithdrefnau arolygu, monitro ac adolygu effeithiol, e.e., monitro nad yw staff yn
cysylltu &'r rhyngrwyd o’u ffonau personol, nad yw staff yn defnyddio offer y
llecliad i gael mynediad i'r rhyngrwyd e.e. yn ystod eu hawr ginio, monitro pa
safleoedd y mae staff yn ymweld & nhw.

e rheolaethau rhieni ar offer megis cyfrifiaduron ac iPads.

e sicrhau bod pob aelod o staff yn ymwybodol o'u cyfrifoldeb i oruchwylio plant tra
byddant yn defnyddio technoleg ddigidol.

e disgwyl i ymarferwyr wirio addasrwydd unrhyw wefan, gemau neu apiau y maent
yn bwriadu eu defnyddio gyda'r plant ymlaen llaw, ac yn rheolaidd ar 6l y defnydd
cyntaf.

e defnyddio meddalwedd sy'n briodol i'w hoedran i ddatblygu sgiliau a gwybodaeth
y plant.

¢ lleoli dyfeisiau sydd & mynediad i'r rhyngrwyd mewn mannau gweladwy a
goruchwylio oedolion a phlant yn agos a monitro eu defnydd ar-lein yn briodol.

e gwneud yr holl ymarferwyr yn ymwybodol o beryglon cysylltu dyfeisiau symudol
personol a systemau gwaith.

e lle bo angen, sicrhau bod unrhyw ffeiliau neu raglenni sy'n cael eu llwytho i lawr i
systemau gwaith yn cael eu monitro a'u rheoli'n effeithiol.

e Rhoi gwybod am unrhyw bryderon sy'n codi o ddefnyddio technolegau ar-lein i'r
person sy'n gyfrifol am ddiogelu plant.
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Cyfathrebu ar-lein

Wrth gyfathrebu ar-lein, bydd y lleoliad yn cadw at y mesurau a amlinellir yn 'y
canllawiau Cyfathrebu Ar-lein.

E-bost

Bydd y gosodiad yn:

nodi’'n glir pwy (e.e. ymarferwr/gwirfoddolwr/ rheolwr/ aelod pwyllgor) all anfon
cyfathrebiadau ar ran y lleoliad, e.e. mewn cyfarfod swyddogol (e.e. cyfarfod
pwyllgor neu gyfarfod rheoli), a bod y penderfyniad hwn yn cael ei gofnodi.
disgwyl i ymarferwyr ddefnyddio cyfrif e-bost y lleoliad yn unig ar gyfer busnes
swyddogol y lleoliad, gan gynnwys cyfathrebu a rhieni a gofalwyr.

disgwyl i ymarferwyr beidio ag anfon na derbyn cyfathrebiadau personol gan
ddefnyddio cyfrif e-bost swyddogol y lleoliad.

disgwyl i ymarferwyr beidio ag anfon e-byst anawdurdodedig ar ran unigolion
eraill.

atgoffa rhieni/gofalwyr ac ymarferwyr am y weithdrefn Polisi Canmoliaeth a
Chwynion i sicrhau bod unrhyw gwyn yn cael ei chyfeirio’n uniongyrchol at
Bwyllgor/ Person Cofrestredig/ Unigolyn Cyfrifol y lleoliad.

defnyddio cyfrifon e-bost diogel, wedi'u hidlo.

bod yn ymwybodol nad yw gwasanaethau e-bost ar-lein yn cael eu hystyried yn
ddiogel ar gyfer data personol, ac y gallai eu defnyddio fod yn risg i ni. Felly
byddwn yn osgoi anfon data personol dros e-bost lle bo modd. Os na allwn osgoi
anfon data personol dros e-bost, byddwn yn diogelu’r data personol gyda’n
systemau ein hunain, er enghraifft diogelu cyfrinair neu amgryptio, neu drwy
ddefnyddio systemau diogelu data’r asiantaeth sydd wedi gofyn am y data
personol. Mae’n fwy diogel i ni dderbyn data personol ar bapur, ond pan fydd
rhieni/gofalwyr/ asiantaethau’n anfon data personol atom drwy e-bost, eu
cyfrifoldeb nhw yw diogelu’r data hwnnw.

archwilio a monitro pob cyfathrebiad e-bost.

cyfathrebu ar-lein mewn modd cwrtais a pharchus, heb ddefnyddio unrhyw iaith
sarhaus.

annog defnydd priodol o luniau proffil.

gweithredu o fewn gofynion cyfreithiol, er enghraifft cyfreithiau/polisi diogelu data,
ac yn unol a pholisiau.

cysylltu & phlant am resymau proffesiynol yn unig, a gwneud hynny'n ofalus er
mwyn osgoi unrhyw gamddehongli.

osgoi rhannu unrhyw wybodaeth/manylion personol y plant.
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peidio & gofyn am, nac ymateb i unrhyw wybodaeth bersonol gan blentyn oni bai
ei bod yn briodol gwneud hynny fel rhan o'r rdl broffesiynol, neu os yw'r plentyn
mewn perygl uniongyrchol o gael ei niweidio.

defnyddio llwybrau adrodd priodol os ydym yn amau bod data personol wedi'i
ryddhau.

sicrhau bod ymarferwyr yn ymwybodol o'r strategaethau ar gyfer ymateb i
gamddefnydd, y gellir eu dilyn os torrir y polisi.

peidio ag agor e-byst os nad ydym yn adnabod yr anfonwr / os yw'r fformat yn
edrych yn amheus, a byddwch yn arbennig o ofalus wrth agor unrhyw atodiad.

Camddefnyddio canllawiau technoleg gwybodaeth a chyfathrebu

Mewn achos lle mae technoleg gwybodaeth a chyfathrebu yn cael ei

eu camddefnyddio, bydd y lleoliad yn dilyn y camau a amlinellir yn y canllawiau
Camddefnyddio Technoleg Gwybodaeth a Chyfathrebu.

Bydd rhieni/gofalwyr ac asiantaethau eraill, os yn berthnasol, yn cael gwybod am
unrhyw ddigwyddiad lle defnyddiwyd technoleg yn amhriodol o fewn y ddarpariaeth, ac
0s yw’n berthnasol, y tu allan i’r ddarpariaeth.

Bydd y gosodiad yn:

sicrhau bod polisiau a gweithdrefnau diogelwch ar-lein perthnasol yn cael eu
gweithredu, eu monitro a'u hadolygu'n llawn, eu bod yn drylwyr, yn gyfleus ac yn
adlewyrchu arfer, a'u bod yn cael eu rhannu gyda holl ddefnyddwyr y
ddarpariaeth.

hysbysu defnyddwyr am arwyddion posibl o unrhyw gamddefnydd er mwyn nodi
unrhyw newidiadau sylweddol cyn gynted & phosibl.

hysbysu defnyddwyr bod camddefnyddio technoleg a/neu dorri polisiau a
gweithdrefnau perthnasol yn fater difrifol, a bod y strategaethau a weithredir
mewn ymateb i gamddefnydd a diffiniadau o ddefnydd cyfrifol wedi'u diffinio'n glir
ac y gellir eu gweithredu os bydd pryderon yn codi.

sicrhau bod gweithdrefnau effeithiol ar gyfer adrodd a chwythu'r chwiban yn eu
lle a'u bod yn cael eu hyrwyddo.

Gweithdrefn mewn achos o gamddefnyddio technoleg gwybodaeth a
chyfathrebu

Bydd y gosodiad yn:

delio & digwyddiadau un achos ar y tro.
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sicrhau bod cyd-destun, bwriad ac effaith yn cael eu hystyried wrth benderfynu ar
yr ymateb a'r camau i'w cymryd. Er enghraifft, gallai cyfres o ddigwyddiadau
bach gan unigolyn gael eu trin yn wahanol i un digwyddiad. Byddai mynediad
bwriadol ac anfwriadol i wefannau amhriodol yn arwain at wahanol lefelau o
ymyrraeth ac ymateb.

cofnodi a monitro pob digwyddiad diogelwch ar-lein, gan nodi unrhyw batrymau
ymddygiad posibl, er mwyn gallu ymateb yn rhagweithiol a diogelu'r unigolion
perthnasol.

adrodd am y digwyddiad i'r person sy'n gyfrifol am ddiogelu plant

gwneud cofnod ysgrifenedig o'r digwyddiad a monitro'r sefylifa. Gweler Atodiad 3
mewn achosion pan gyrchwyd gwefan amhriodol yn ddiarwybod, bydd y
gosodiad yn ei hychwanegu at y rhestr o wefannau gwaharddedig neu
gyfyngedig a osodir gan ddefnyddio gosodiadau ffilter.

adrodd - mae polisi adrodd agored yn ei le, sy'n golygu y rhoddir gwybod am
unrhyw achosion pan dorrwyd y polisi yn anfwriadol, neu unrhyw fynediad at
ddeunydd amhriodol. Bydd methu ag adrodd am achosion o dorri polisi fel y rhain
yn arwain at gyfeirio'r pryder i fyny.

Digwyddiadau difrifol

Bydd y gosodiad yn:

delio & phob digwyddiad difrifol ar unwaith ac adrodd ar unwaith i'r person sy'n
gyfrifol am ddiogelu plant

ystyried cyd-destun, bwriad ac effaith y camddefnydd honedig.

cymryd camau priodol, fel y cytunwyd arnynt gan y person sy'n gyfrifol am
ddiogelu plant a'r uwch reolwr perthnasol.

cofnodi'r manylion yn glir ac yn ddarllenadwy.

cofnodi'r rheswm dros unrhyw benderfyniad a gymerwyd.

dilyn Polisi Diogelu Plant y ddarpariaeth os yw plentyn wedi'i gam-drin neu’n cael
ei gam-drin.

cyfeirio'r achos i fyny drwy ddilyn y weithdrefn diogelu plant leol neu gysylltu a'r
heddlu neu'r gwasanaethau gofal cymdeithasol plant, os yw'n berthnasol.

dilyn Polisi Diogelu Plant y lleoliad ar unwaith os yw'r digwyddiad yn ymwneud &
chyhuddiad a wnaed yn erbyn aelod o staff, rheolwr, gwirfoddolwr neu fyfyriwr, a
bod awgrym bod y plentyn wedi’i gam-drin mewn unrhyw ffordd. Yn achos
cyhuddiad yn cael ei wneud yn erbyn oedolyn, rhaid hysbysu’r awdurdod lleol, yn
ogystal &’r heddlu ac Arolygiaeth Gofal Cymru (os yw’n berthnasol).

peidio & chynnal ymchwiliad neu gyfweliad mewnol mewn cysylltiad a
chyhuddiad, oni bai bod asiantaeth ymchwilio wedi gofyn yn benodol i ni wneud
hynny. Os bydd cyhuddiad o gam-drin yn cael ei wneud, yr heddlu,
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gwasanaethau cymdeithasol plant a/neu'r awdurdod lleol fydd yn cynnal yr
ymchwiliad.

diogelu unrhyw ddyfais neu galedwedd fel tystiolaeth os gallai fod yn berthnasol i
unrhyw ymchwiliad posibl i gamdriniaeth. Ni fyddwn yn dilyn gweithdrefnau
disgyblu mewnol nes bod yr holl ymchwiliadau gan asiantaethau perthnasol
wedi'u cwblhau.

gofyn am gyngor gan adnoddau dynol neu gyngor cyfreithiol cyn cynnal unrhyw
ymchwiliad mewnol a/neu gynnal unrhyw ddisgyblu lefel uchel.

cynnal adolygiad o ddiogelwch ar-lein ar 61 cwblhau ymchwiliadau mewnol ac
allanol, neu'n gynt os yw'n briodol gwneud hynny. Adolygu a diweddaru polisiau
a gweithdrefnau yn 6l yr angen.

ymgynghori a holl ddefnyddwyr y darpariaethau, os yw'n berthnasol, ar unrhyw
ddiwygiadau sy'n debygol o gael eu gwneud.

dosbarthu'r polisiau a'r gweithdrefnau diwygiedig fel y bo'n briodol.

Byddwn yn adrodd am y digwyddiadau canlynol i’r heddlu bob tro, ac (os yn berthnasol)
yn cysylltu & gwasanaethau diogelu plant, gwasanaethau cymdeithasol plant, yr
awdurdod lleol ac Arolygiaeth Gofal Cymru (AGC):

darganfod delweddau neu fideos anweddus o blant a phobl ifanc
ymddygiad yr ystyrir ei fod yn 'meithrin perthynas ar-lein amhriodol'
anfon deunyddiau anweddus

ymdrechion i radicaleiddio neu rannu safbwyntiau eithafol

Gall methu ag adrodd am y digwyddiadau hyn arwain at drosedd.

Ni fyddwn yn gwneud unrhyw ymdrech i lawrlwytho print nac anfon unrhyw
ddeunyddiau y byddwn yn dod o hyd iddynt. Gallai gwneud hynny fod yn drosedd
arall.

os darganfyddir defnyddiau a all fod yn anghyfreithlon byddwn yn osgoi, cyn
belled ag sy'n ymarferol resymol, cyffwrdd ag unrhyw offer neu ddeunyddiau.
peidiwch a dileu nac anfon y cynnwys ymlaen.

diogelu'r ddyfais a storio'r cyfrineiriau/hawliau mynediad nes iddynt gael eu
trosglwyddo i'r heddlu.

peidio a diffodd y dyfeisiau oni bai bod yr heddlu yn ein hawdurdodi i wneud
hynny.

cyfyngu mynediad pellach i'r cynnwys anghyfreithlon trwy gadw unigolion draw
o'r ardal dan sylw.

adrodd i'r Internet watch Foundation 34, gan roi manylion y cyfeiriad gwe, os bu
mynediad ar-lein i ddelwedd(au ) neu fideo(iau) o gam-drin plant yn rhywiol a
allai fod yn anghyfreithlon.
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e adrodd y pryder fel mater o ofal, os nad ydym yn sicr a yw'n anghyfreithlon ai
peidio.

Os yw plentyn yn camddefnyddio technoleg

Mae’n annhebygol y bydd plentyn yn y lleoliad yn camddefnyddio technoleg yn fwriadol.
Os bydd hyn yn digwydd, byddwn yn ei ystyried yn bryder diogelu a byddwn yn dilyn y
gweithdrefnau diogelu arferol.

Byddwn yn:

e dilyn y Canllawiau Camddefnyddio Technoleg Gwybodaeth a Chyfathrebu yn'y
polisi hwn.

e hysbysu'r rhiant/gofalwr o'r mater.

e trafod gyda'r plentyn sut a pham y digwyddodd hyn, gan ystyried oedran y
plentyn ac unrhyw anghenion ychwanegol a allai fod ganddo.

e rhoi cymorth ac arweiniad i'r plentyn.

Os bydd plentyn yn cael deunyddiau amhriodol yn ddamweiniol, rhaid iddo adrodd y
mater ar unwaith i oedolyn. Byddwn yn cymryd camau priodol i guddio neu leihau'r
ffenestr. Ni fyddwn yn diffodd y ddyfais nac yn cau'r dudalen, er mwyn gallu ymchwilio i'r
mater. Byddwn yn siarad gyda’r plentyn a’i riant/gofalwr. Byddwn yn cymryd camau
priodol yn dilyn y digwyddiad i sicrhau na fydd yn digwydd eto yn y dyfodol.

Sylw'r cyfryngau

Pe bai digwyddiad yn denu sylw a dyfalu gan y wasg, bydd y lleoliad yn gwneud pob
ymdrech bosibl i sicrhau bod plant, ymarferwyr a rhieni/gofalwyr yn cael eu hamddiffyn
a’'u cefnogi’n briodol. Byddwn yn gweithredu unrhyw strategaeth fawr a dim ond
ymarferwyr awdurdodedig fydd yn rhyddhau datganiadau, yn unol & gweithdrefnau
rhannu gwybodaeth. Ym mhob achos ein prif bryder fydd diogelu plant a lles plant a'u
teuluoedd. Byddwn yn gofyn am gefnogaeth gan ein Swyddog Cefnogi cyn ymgysylitu
a’r cyfryngau.Gall camddefnyddio technoleg gwybodaeth a chyfathrebu arwain at
gamau disgyblu a gall achos difrifol arwain at ddiswyddo yn unol & gweithdrefn
ddisgyblu’r lleoliad. (Gweler y polisi staffio) Mae canllawiau a gwefannau adolygu
cofnodion ar gael ar HWB: Cadwrfa - Hwb (llyw.cymru)

Cysylltiadau a gwybodaeth ddefnyddiol

Rydym yn argymell cyfeirio at y cyhoeddiadau a’r gwefannau isod am ragor o
wybodaeth:

Tudalen 11013



Caban Y Faenol CYF

Mae rhestr lawn o gyfrifoldebau ar gael yn y pecyn cymorth Canllawiau: Diogelwch ar-
lein i ymarferwyr blynyddoedd cynnar 38689 (llyw.cymru)

Adran Cadw’n Ddiogel Ar-lein Hwb: hwb.llyw.cymru/cadwnddiogelarlein
Canolfan y DU ar gyfer Defnydd Mwy Diogel o'r Rhyngrwyd:

www.saferinternet.org.uk

Cyngor y DU dros Ddiogelwch ar y Rhyngrwyd:
www.gov.uk/government/organisations/uk-council-for-internet-safety

Gwefan SWGTL: https://swafl.org.uk

Llinell gymorth diogelwch ar-lein i weithwyr proffesiynol. Ffén: 0344 381 4772* Dydd
Llun i ddydd Gwener, 10am i 4pm

Llywodraeth Cymru www.llyw.cymru/fframwaith-y-cyfnod-sylfaen

Diogelwch Ar-lein yn Fyw www.saferinternet.org.uk/training-events/online-safety-live-
free-online-safety-events

Gweithdrefnau Diogelu Gofal Cymdeithasol Cymru (diogelu.cymru)

Y Ganolfan Seiberddiogelwch Genedlaethol, gan ddefnyddio seiberddiogelwch i
amddiffyn eich gosodiadau:

https://hwb.gov.wales/parthau/cadwn-ddiogel-ar-lein/canllawiau-llywodraethu-
cymru/ymarferwyr-blynyddoedd-cynnar-defnyddio-seiberddiogelwch-i-ddiogelu-eich-
lleoliadGu/

Cymunedau Digidol Cymru: http://cymunedaudigidol.llyw.cymru/

Estyn: Arweiniad atodol ar gyfer arolygu diogelu mewn lleoliadau nas cynhelir Atodiad 4
| Estyn (llyw.cymru)

Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth: ‘Arweiniad ar ddefnyddio cyfrifiadura cwmwl’
https://ico.org.uk/media/for-
organisations/documents/1540/cloud computing guidance for organisations.pdf

Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth: ‘Diffiniadau allweddol o’r Ddeddf Diogelu Data’
https://ico.org.uk/for-organisations/quide-to-data-protection/key-definitions/

Consortiwm Recriwtio Mwy Diogel: Canllawiau ar gyfer arferion gweithio mwy diogel i'r
rheini
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gweithio gyda phlant a phobl ifanc mewn lleoliadau addysg, Hydref 2015
http://www.safequardinginschools.co.uk/wp-content/uploads/2015/10/Guidance-for-
Safer-Working-Practices-2015-final1.pdf

Thinkuknow: Addysg e-ddiogelwch gan yr Asiantaeth Troseddu Cenedlaethol:
https://www.thinkuknow.co.uk/parents/

https://www.thinkuknow.co.uk/Teachers/
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